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Mission: 
 
Det er Medarbejderfond for VKR Gruppens mission at behandle vores medarbejdere bedre 
end de fleste andre virksomheder. Vi ønsker at understøtte trivslen for alle medarbejdere i 
VKR Gruppen. Det gør vi på følgende måde: 
 

• Vi støtter medarbejdere og deres nærmeste familie, når uventede og ulykkelige 
hændelser indtræffer 

• Vi hjælper med proaktive supplerende initiativer og anerkendelse til nuværende og 
pensionerede medarbejdere og deres familier samt børns afsluttende uddannelse 

• Vi støtter almennyttige formål i de lokale samfund, hvor VKR Gruppens arbejdspladser 
er til stede  

 
 

Vision: 
 
Medarbejderfonden skal være synlig og proaktivt understøtte trivsel, tilhørsforhold og stolthed 
blandt medarbejdere og pensionister og være et positivt element i Employer Branding. 
 
Vores overordnede fokusområder er: 
 

• Trivsel for medarbejdere i VKR Gruppen 

• Uddannelse af medarbejderes børn 

• Anerkendelse af særlige og positive værdier gennem medarbejderpriser 

• De lokalsamfund, vi er en del af 

 
 


