
Kivonat az Alkalmazotti Alapítvány 2025. évi beszámolójából 
Az Alkalmazotti Alapítvány támogatást nyújthat Neked és családodnak,  
valamint a VKR Csoport vállalatainak.

–	 Támogatás a munkatársaknak és közvetlen családtagjaiknak váratlan, szerencsétlen helyzetekben.

–	 Támogatás a munkatársak gyermekeinek tanulmányi eredményeik eléréséhez.

–	 Egészségügyi és jóléti kezdeményezések.

–	 Támogatás idősklubok számára, ahol a nyugdíjas munkatársak találkozhatnak.

–	 Helyi, nonprofit projektek és szervezetek támogatása.

–	 Támogatás a „Reconnect with Nature” projekteknek és menhelyeknek.

–	 Munkatársainknak lehetőséget kínálunk, hogy önkéntes munkában vegyenek részt egy NGO építési projektben.

–	 Két díjat adományozunk: a Villum Kann Rasmussen-díjat és a Lars Kann-Rasmussen biztonsági díjat.
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azért van, hogy segítsen, amikor az élet váratlan fordulatot vesz...

Rodrigo története

A bátorság és a gyógyulás útja

Rodrigo a németországi JTJ Sonneborn Industrie  
GmbH egyik alkalmazottjának fia. A játékos természetű, 
mindent szétszerelő kisfiú súlyos balesetet szenvedett, 
miután véletlenül lenyelt egy apró lítiumelemet a 
játékautójából. A gyorsan romló állapot miatt azonnali 
orvosi beavatkozásra volt szükség. A gyermek több 
műtéten esett át, hetekig az intenzív osztályon kezelték, 
és két alkalommal is újra kellett éleszteni.

Ma Rodrigo lábadozik – ez igazi csoda. Visszatért az
iskolába, ugrál a trambulinon, és szokásos kíváncsisá-
gával fedezi fel a világot.

Legyen szó betegségről, balesetről vagy 
veszteségről. Támogatásunk segítséget nyújt
nehéz időkben, hogy az igazán fontos 
dolgokra koncentrálhass. A VKR Csoport 
vállalatainak munkatársai, partnereik és  
gyermekeik általában akkor jogosultak  
támogatásra, ha legalább 1 éve a csoportnál 
dolgoznak.
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támogathatja a munkavállalók gyermekeinek 
szakképzését vagy felsőfokú tanulmányait...

Gedvile története 

A szenvedélyből hivatás

Gedvile Kovzonaite, a litvániai UAB DOVISTA egyik
alkalmazottjának lánya, mindig is arról álmodozott, 
hogy a szépségiparban fog dolgozni. Elkötelezettségé-
vel és kemény munkájával befejezte tanulmányait, és
kozmetikus lett.

Az Alkalmazotti Alapítvány támogatásával Gedvile
megvásárolhatta a szükséges eszközöket és berendez-
hette saját munkaterét, ezzel megtéve az első lépést a 
szakmai függetlenség felé.

Az Alkalmazotti Alapítvány elkötelezettsége
lehetővé teszi a következő generáció számára,
hogy szenvedélyüket kövessék, képességeiket
fejlesszék és vágyaikkal összhangban építsék 
fel jövőjüket. A hallgatóknak 30 év alattiaknak 
kell lenniük, és a jelentkezéskor legalább  
a képzésük túl kell lenniük. Az oktatási 
támogatások olyan különleges juttatások, 
amelyekkel elismerjük és jutalmazzuk a 
tanulásba fektetett energiát, valamint az 
oktatás kiemelt szerepét a jövő építésében.



Kapcsolódj újra a természethez a VKR 
menedékházak nyugalmában

A VKR Csoport 44 önkéntes alkalmazottjának segít-
ségével Kron-Hede-ben, Dániában építették meg egy 
építész által tervezett menedékház első prototípusait. 
Ezek a menedékházak jóval többet nyújtanak egy  
egyszerű szállásnál: teret adnak a közös főzésnek,  
a történetmesélésnek és annak, hogy a természet 
élményein keresztül tanuljunk. Ideálisak azoknak a 
látogatóknak, családoknak és iskoláknak, akik új  
módszereket keresnek a szabadban való élményekre.

Tudj meg többet az Alkalmazotti Alapítvány menedék-
ház-terveiről, és fontold meg, a jelentkezést.
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örömmel fogadja a VKR Csoport vállalatai közelében 
működő nonprofit klubok és szervezetek pályázatát...

A határozottság és a csapatszellem 
támogatása Sopronban

A magyarországi Soproni Tigrisek Sportszövetség a
sporton keresztül támogatja a fiatalok fejlődését. 
Kerekesszékes kosárlabdacsapata, többszörös 
országos bajnok, továbbra is inspirálja az embereket 
eredményeivel.

A VKR Group Employee Foundation támogatásának
köszönhetően a klub egy labdaadagoló gépet vásárolt,
amely javítja az edzések hatékonyságát. A csapat
elkötelezett sportolói, akik közül sokan mozgáskorláto-
zottak, számára ez az újítás hatékonyabbá és élveze-
tesebbé teszi az edzéseket, bizonyítva, hogy a szenve-
délynek és a kitartásnak nincsenek határai.

Támogatást nyújtunk számos különböző 
klubnak, közösségi központnak, szabadidős
tevékenységnek stb., amelyek a VKR Csoport
bármely vállalatának közelében (max. 50 km-
re) találhatók. Támogatunk olyan speciális 
programokat és projekteket is, amelyek több
zöldterületet és szabadtéri tevékenységi 
lehetőséget biztosítanak.
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támogatja az önkéntességet...

Az emberek nemes céllal egyesítik 
erejüket, hogy közösen teremtsenek 
valódi változást

2025-ben 10 országból 19 önkéntes gyűlt össze Pia-
seczno városában, Lengyelországban, hogy egy héten 
át saját kezűleg felújítsanak egy régóta elhagyatott 
épületet, amely hamarosan több mint 20 támogatott 
lakást fog biztosítani rászoruló emberek számára.

„A legértékesebb dolog az, hogy új embereket 
ismerünk meg, és hogy közös célunk van: valami jobbat 
építeni mások számára” – mondta Łukasz Chudziński, 
az NB Polska Sp. z o.o. egyik résztvevője. „Büszke 
vagyok arra, hogy egy korábban üres hely hamarosan
újra nevetéssel és élettel telik meg.”

Az Alkalmazotti Alapítvány a Habitat for
Humanity-vel együttműködve megfizethető 
otthonokat épít rászoruló családok számára. 
Ebben a közös erőfeszítésben a VKR 
Csoport különböző vállalatainak önkéntesei 
vesznek részt. A közös munka ebben a 
jelentős projektben, valamint a rászorulók 
támogatása valóban értékes és inspiráló 
eredményeket hoz.



AZ ALKALMAZOTTI ALAPÍTVÁNYRÓL:

1991 óta a VKR Csoport Alkalmazotti
Alapítványa sokféle módon  

támogatja a munkavállalókat  
és családjaikat

Összesen  

1 155 támogatás  
6 976 360 EUR

Váratlan, szerencsétlen 
helyzetek 

495 támogatás  
1 375 951 EUR

Oktatási célok: 
 

318 támogatás  
721 664 EUR

Egészségügyi és jóléti 
kezdeményezések

38 támogatás
2 635 332 EUR

Egyéb 
célok: 

16 támogatás  
106 759 EUR

Helyi,  
nonprofit célok: 

288 támogatás  
2 136 654 EUR

Munkavállalókkal
kapcsolatos  

célok

Helyi  
célok

Tiszteletbeli
kitüntetések

Támogatások 2025-ben

HELYI BIZOTTSÁGOK:

Erős támogató
struktúra

Helyi bizottságok
A VKR Csoport minden vállalatának van egy ajánló 
bizottsága, amely összekötő szerepet tölt be a pályázók
és az Alkalmazotti Alapítvány között. A munkahelyek 
sokszínűségét tükrözve ezek a bizottságok helyi 
ismereteiket felhasználva értékelik a pályázatokat, 
tanácsot adnak az alkalmazottaknak, és gondos-
kodnak arról, hogy a támogatások méltányosan és 
hatékonyan erüljenek elosztásra.

Cserkészhálózat
A Scouts program a VKR Csoport alkalmazottainak
hálózata, akik az Alkalmazotti Alapítvány küldetését
valósítják meg. A Scouts tagjai megosztják egymással
történeteiket, együttműködnek az Alkalmazotti Alapít-
vánnyal, és inspirálják kollégáikat, hogy vegyenek
részt olyan projektekben, amelyek változást hoznak.

Yuan Meng (Gåsdal Bygningsindustri A/S, Dánia) aktív 
cserkész. Részt vett a Live a Dream programban 2024-ben 
és a menedékhely-építés kísérleti projektben Kronhede-ben, 
Dániában 2025-ben.

Ha további információt szeretnél, 
olvasd be a QR kódot

TERVEZÉS ESSENSEN / FOTÓK: AZ ALKALMAZOTTI ALAPÍTVÁNY

Iratkozzon fel itt



Ha kérdése van az Alkalmazotti Alapítvánnyal
kapcsolatban, e-mailben léphet kapcsolatba
velünk:employee@vkr-holding.com.

Az Alkalmazotti Alapítvány éves jelentése két nyelven,
dánul és angolul jelenik meg, és honlapunkon
(www.employeefoundation.com) olvasható.  
Itt található az alkalmazásportálra mutató link is.

Ez a rövidített változat tíz nyelven elérhető: dán, 
angol, német, francia, magyar, lengyel, szlovák, cseh, 
norvég és litván nyelven, és szintén elolvasható a 
weboldalunkon.
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