Die Mitarbeiterstiftung

Auszug aus dem

Geschaftsbericht 2024
der Mitarbeiterstiftung

Die Mitarbeiterstiftung kann Sie und lhre Familie
sowie die Regionen, in denen sich Unternehmen
der VKR-Gruppe befinden, unterstitzen.

Hauptprogramme:

— UnterstUtzung der Mitarbeitenden und ihrer Ange-
horigen in unerwarteten, unglicklichen Situationen

— UnterstUtzung der Kinder der Mitarbeitenden beim
Abschluss ihrer Ausbildung

— UnterstiUtzung von Seniorenclubs, in denen sich
pensionierte Mitarbeitende treffen konnen

— UnterstUtzung von lokalen, gemeinnUtzigen
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— Angebot zur ehrenamtlichen Teilnahme fUr : A
Mitarbeitende in einem NGO-Bauprojekt 8 X N SRR TR
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— Vergabe von zwei Auszeichnungen: : . R
den Villum Kann Rasmussen Preis und | S
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DIE MITARBEITERSTIFTUNG

Ist da, um In schwierigen
Zeiten zu helfen...

Sind Mitarbeitende oder deren Angehaorige
von Tod, Unfall oder Krankheit mit schwer-
wiegenden Folgen betroffen, kann die Mitar-
beiterstiftung unterstiutzen. Eine solche
UnterstUtzung kann sowohl zur Behandlung

oder Linderung eingesetzt werden als auch zur

—rmutigung in einer schwierigen Zeit dienen.

Mitarbeitende in Unternehmen der VKR-
Gruppe, deren Partner und Kinder konnen
grundsatzlich unterstUtzt werden, wenn sie
seit mindestens einem Jahr fUr die Gruppe
tatig sind.

Wir haben Mitka geholfen,
wieder voll mobil zu werden!

Mitka, die Tochter von Magdalena Witaszczyk,

NB Polska, Polen, hatte mit einer schweren
Knorpelerkrankung zu kdmpfen, die ihr Kniegelenk
deformierte. Im Laufe eines Jahres verschlech-
terte sich ihr Zustand, sodass sie nicht mehr in
der Lage war, ein normales Leben zu fUhren oder
sich korperlich zu betatigen, mit dem Risiko einer

dauerhaften Behinderunag.

"Ich bin der Mitarbeiterstiftung zutiefst dankbar
fUr ihre unschdatzbare UnterstUutzung. Dank einer
innovativen Knieoperation hat Mitka ihre Kraft
und Beweglichkeit wiedererlangt’, sagt

Magdalena.
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kann die finale Ausbildung
der Kinder der Mitarbel-

tenden unterstutzen...

Wir unterstutzen die Kinder der Mitarbeit-
enden finanziell, um ihnen den Abschluss
ihres Studiums oder ihrer Berufsausbil-
dung zu erleichtern. Die Studierenden oder
Auszubildenden mussen unter 30 Jahre alt
sein und zum Zeitpunkt der Bewerbung
mindestens die Halfte ihrer Ausbildung
abgeschlossen haben. Gefordert wird die
akademische und berufliche Ausbildung.
Sildungszuschusse sind ein Geschenk in
Anerkennung der Bedeutung von Bildung.
—s muss also kein eindeutiger finanzieller
Bedarf bestehen.

Meine architektonische Reise

Johanna, die Tochter von Andreas Moll, EgoKiefer
AG, Schweiz, erhielt ein Bildungsstipendium zur
Unterstutzung ihres Architekturstudiums:

Der Erhalt des Stipendiums hat meine Ausbil-
dung erheblich beeinflusst und es mir ermaoglicht,
wichtige Entwurfssoftware und Materialien TUr
Architekturmodelle zu erwerben. Es ermoglichte
mMir auch, Exkursionen zu unternehmen und mein

Verstandnis von Architektur Uber Kulturen hinweg
zu erweitern”, sagt Johanna.




DI EITERSTIFTUNG

unterstutzt das
Ehrenamtliche...

E MITARBI

Die Mitarbeiterstittung arbeitet mit Habitat
for Humanity zusammen, um erschwing-
iche Wohnungen fUr bedUrftige rumdnische
Familien zu bauen. An dieser Zusammen-
arbeit beteiligen sich Freiwillige aus verschie-
denen Unternenmen der VKR-Gruppe, die
sich mit Freiwilligen aus anderen Organisa-
tionen zusammenschlie3en. Die Erfahrung,
gemeinsam an diesem sinnvollen Projekt zu
arbeiten und den Bedurftigen etwas zuriuck-
zugeben, erweist sich als aul3erordentlich
bereichernd.

Live a Dream 2024: Mission erfullt,
wir haben es gemeinsam geschafft!

m Jahr 2024 spendeten 20 Freiwillige aus 14

Jnternehmen - aus 2 Landern und 13 Nation-
alitdten - ihre Zeit und Energie, um Hdauser in
Rumanien zu bauen.

"Was fUr eine tolle Erfahrung mit einer fantas-
tischen Gruppe von Freiwilligen von VELUX und

DOVISTA. Ich war mir nicht sicher, was mich
erwarten wurde, als ich ankam - lange Tage und

harte Arbeit auf jeden Fall - aber ich wusste nicht,

dass ich 20+ neue Freunde finden wurde! Ich hatte
nicht gedacht, dass es so viel Spal3 machen kann,
so hart zu arbeiten’, sagt Jim Lucas, VELUX

America LLC.




Uber die Mitarbeiterstiftung:

Seit 19971 unterstUtzt die
Mitarbeiterstiftung der
VKR-Gruppe Mitarbeitende
und deren Familien auf
vielfaltige Weise.
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Gemelnnutzige

/wecke _

Ehrenpreise

“RSTUTZUNG IM JAH

Insgesamt

1.089 ZuschUsse/3.626.653 Euro

UnglUckliche Ereignisse:

558 Zuschusse, 1.546.950 Euro

Sildungszwecke:

294 Stipendien, 682.715 Euro

Weitere Zwecke:

15 Zuschusse, 85.863 EUR

Lokale, gemeinnUtzige Zwecke:

222 Zuschusse, 1.312.125 EUR

Empfehlungskomitees und Scouts:

Die Mitarbeiterstiftung verfigt Uber eine einzigartige
Struktur, um mit unseren Mitarbeitenden in Kontakt zu
treten: Jedes Unternehmen der VKR-Gruppe verfugt
Uber ein Komitee oder eine Vertretung, die als wichtiges
Bindeglied zwischen den Antragstellenden und der Stif-
tung dient. Diese Gremien sind so organisiert, dass sie
die Vielfalt ihrer jeweiligen Unternehmen widerspiegeln
und als lokale Botschafter fUr die Stiftung fungieren.

Im Jahr 2024 haben wir das neue Botschafter-
programm Scouts gestartet! Zu diesem Netzwerk
gehoren rund 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus
allen Gesellschaften der VKR-Gruppe, die sich ehren-
amtlich in lokalen Empfehlungsgremien engagieren und
dazu beitragen, die Arbeit der Stiftung bekannt zu ma-
chen. Das Programm zielt darauf ab, die Gemeinschaft
zu stdrken und sinnvolle Verbindungen zu férdern.

Der Jahresbericht der Mitarbeiterstiftung erscheint in zwei
Sprachversionen, in Danisch und Englisch, die auf unserer Website
(www.employeefoundation.com) gelesen werden kdnnen.

Diese Kurzfassung ist in acht Sprachen verfugbar: Danisch, Englisch,

Deutsch, Franzésisch, Ungarisch, Polnisch, Slowakisch und Tschechisch,

die auch auf unserer Website gelesen werden kénnen.




